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АДМИНИСТРАЦИЯ НЮКСЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ВОЛОГОДСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

[bookmark: _GoBack]от  05.09.2024 № 296 	
с. Нюксеница

О внесении изменений в постановление администрации Нюксенского муниципального округа от 07.02.2023 № 104 «Об утверждении Положения об оплате труда работников организации Нюксенского муниципального округа Вологодской области, осуществляющих образовательную деятельность

 
Руководствуясь Федеральным законом от 22.04.2024 №95-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «О молодежной политике в Российской Федерации»,
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление администрации Нюксенского муниципального округа от 07.02.2023 № 104 «Об утверждении Положения об оплате труда работников организации Нюксенского муниципального округа Вологодской области, осуществляющих образовательную деятельность» изменения, изложив пункт 3.3.9. раздела 3 «Выплаты компенсационного характера» Приложения 1 к постановлению в следующей редакции:
«3.3.9. Доплата молодым специалистам и молодым работникам, прибывшим на работу в образовательные организации.
Молодым специалистам, имеющим диплом о высшем или среднем профессиональном образовании и прибывшим на работу в образовательные организации Нюксенского муниципального округа, устанавливается доплата в размере 25% от должностного оклада.
К молодым специалистам для назначения доплат, установленных настоящим пунктом, относятся:
1) лица в возрасте до 35 лет, имеющие законченное высшее (среднее) профессиональное образование, работающие в образовательных организациях на должностях, относящихся к категориям руководителей и специалистов, и имеющих педагогический стаж менее трех лет;
2) лица в возрасте до 30 лет, обучающиеся по образовательным программам высшего образования по специальностям и направлениям подготовки «Образование и педагогические науки» и успешно прошедшие промежуточную аттестацию не менее чем за три года обучения;
3) лица в возрасте до 30 лет, обучающиеся по образовательным программам высшего образования по специальностям и направлениям подготовки, соответствующим направленности дополнительных общеобразовательных программ, и успешно прошедшие промежуточную аттестацию не менее чем за два года;
4) лица в возрасте до 35 лет включительно, завершившие обучение, впервые устраивающиеся на работу по специальности, в том числе имеющие стаж, полученный в период обучения.
К молодым работникам относятся граждане России в возрасте до 35 лет включительно, имеющие трудовой стаж не более 3 лет и не попадающие под категории «молодой специалист».
Доплаты молодым специалистам и молодым работникам устанавливаются на период первых трех лет профессиональной деятельности со дня заключения трудового договора.»

2.    Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит размещению на официальном сайте администрации Нюксенского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».


Временно исполняющий 
полномочия главы Нюксенского 
муниципального округа                                                                   Ю.П. Шевцова 
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